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CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO N° 40/ 89

PLANILLA 3/15

SALARIOS BASICOS A PARTIR DEL 1° DE NOVIEMBRE DE 2015
EMERGENTES DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO, ITEMS 6.1.1. Y 6.2.13

6.1 SALARIOS MINIMOS [ l | Coefic. 1,20(1) | Coefic. 1,40(2)

| POR MES| POR DIA | | |
PROFESIONALES I I |POR MES | POR DIA | PORMES | POR DIA

| CONDUCTOR DE PRIMERA CATEGORIA. | 8698,46| 362,44] 10438,15 434,92 | 12177,841 507,41l
| CONDUCTOR DE SEGUNDA CATEGORIA. | 8543,44| 355,98 10252,13 427,17| 11960,82| 498,37l
| CONDUCTOR DE TERCERA CATEGORIA (FLETES AL INSTANTE). | 8388,28| 349,51| 10065,94 419,411 11743,59] 489,32}

| | |

|

I

| CONDUCTORES DE GRUAS DE HASTA 10 TONELADAS Y | |
| OPERADORES DE AUTOELEVADORES. 8853,53 | 368,90| 10624,24
| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 10 Y HASTA 20 TNS.

442,68| 12394,94| 516,46

9738,88| 405,791 11686,66 486,94 13634,43| 568,10

| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 20 Y HASTA 35 TNS. | 10128,44| 422,02 12154,13 506,421 14179,82| 590,83l
| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 35 Y HASTA 45 TNS. | 10533,58|  438,90| 12640,30 526,68| 14747,01] 614,46
| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 45 Y HASTA 55 TNS. | 10954,92| 456,46/ 13145,90 547,75| 15336,89| 639,04
| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 55 Y HASTA 70 TNS. | 11502,67|  479,28] 13803,20 575,13| 16103,74| 670,99!
| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 70 Y HASTA90 TNS. | 12077,80]  503,24] 14493,36 603,89| 16908,92| 704,54

634,08 17754,37| 739,77
665,79| 18642,08| 776,75l
699,08| 19574,18| 815,59l
734,03| 20552,90| 856,37!
792,75| 22197,13| 924,88l
408,77 11445,46| 476,89
404,87 11336,28| 472,34
401,05| 11229,34| 467,89l
401,05| 11229,34| 467,89l

| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 90 Y HASTA 110 TNS. | 12681,69| 528,40/ 15218,03
| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 110 Y HASTA 140 TNS. | 13315,77]  554,82] 15978,92
| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 140 Y HASTA 170 TNS. | 13981,56]  582,57| 16777,87
| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 170 Y HASTA 300 TNS. | 14680,64] 611,69 17616,77
| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 300 TNS. | 15855,09] 660,631 19026,11
| ENCARGADO. 8175,33| 340,64 9810,40
| RECIBIDOR Y/O CLASIFICADOR DE GUIAS. 8097,3a| 337,391 9716,81
| OPERARIOS ESPECIALIZADOS 8020,96|  334,21] . 9625,15
| RECOLECTORES DE RESIDUO Y LIMPIEZA. 8020,96| 334,21l 9625,15

| PEONES. 7944,401  331,02| 9533,28 397,221 11122,16| 463,42
| PEONES GENERALES DE BARRIDO Y LIMPIEZA.
| OPERADOR DE SERVICIOS. 9255,50| 385,65 11106,60 462,78| 12957,70| 539,90l

421,22| 11794,02| 491,42
389,611 10909,01| 454,54
467,60 13092,73| 545,53
502,19 14061,29| 585,89!
405,40| 11351,28| 472,97|
597,66| 16734,45| 697,27l
416,32 11657,04| 48571l
484,39| ' 13562,82| 565,12
459,29| 12860,13| 535,84l

8424,30| 351,01 10109,16
7792,15| 324,67 9350,58

| DISTRIBUIDOR DOMICILIARIO.

| AYUDANTES MAYORES DE 18 A%0S.
| CHOFER DE CAMION BLINDADO.

| CHOFER CON FIRMA.

| CUSTODIA DE CAMION DE CAUDALES
| AUXILIAR OPERATIVO DE PRIMERA.

| AUXILIAR OPERATIVO DE SEGUNDA. 8326,46 | 346,941 9991,75
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| 9351,95| 389,66] 11222,34
|
|
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[

| OFICIAL DE PRIMERA. | 9687,731 403,66 11625,28

I
|
|
|
[
|
|
|
|
|
|
I

10043,78 | 418,49| 12052,54
8108,06 | 337,84] 9729,67
11953,18| 498,05 14343,82

| OFICIAL COMPLETO DE TALLER. 9185,81 | 382,74| 1102297

| OFICIAL. 8733,331 363,89 10480,00 436,67| 12226,66| 509,44
| MEDIO OFICIAL. 8250,03 | 343,75 9900,04 412,50 11550,04| 481,25|
| OFICIAL GOMERO. 8733,33]1 363,89 10480,00 436,67 12226,66| 509,44l
| MEDIO OFICIAL GOMERO. 8250,03| 343,751 9900,04 412,50| 11550,04| 481,25l

412,50 11550,04| 481,25l
432,81 12118,58| 504,94
416,32] 11657,04| 485,71l
401,051 11229,34| 467,89
393,42| 11015,69| 458,99|
393,42| 11015,69| 458,99!

8250,03| 343,75| 9900,04
8656,13 | 360,671 10387,36
8326,46 | 346,941 9991,75
8020,96| 334,21] 9625,15
7868,35| 327,851 9442,02

| LAVADORES, ENGRASADORES Y AYUDANTES DE TALLER.
| PERSONAL ADMINISTRATIVO - PRIMERA CATEGORIA.

| PERSONAL ADMINISTRATIVO - SEGUNDA CATEGORIA.

| PERSONAL ADMINISTRATIVO - TERCERA CATEGORIA.
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794440 331,021 9533,28 | 397,22] 11122,16] 463,42l
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| PERSONAL ADMINISTRATIVO - CUARTA CATEGORIA. }
|

| MAESTRANZA Y/O SERENOS. 7868,35|  327,85| 9442,02

| AUXILIAR OPERATIVO DE PRIMERA DE CLEARING Y CORREO | 8672,01] 361,33 10406,41 433,60/ 12140,81| 505,87
PRIVADO.

| AUXILIAR OPERATIVO DE SEGUNDA DE CLEARING Y CORREO | 8253,55| 343,90/ 9904,26 | 412,68 11554,97| 481,46l
PRIVADO. ;

(1) Al Sur del Rio Colorado y su continuidad con el Rio Barrancas hasta el Rio Santa Cruz2) Al Sur del Rio Santa Cruz.



VIATICOS Y OTROS ADICIONALES QUE CONFORMAN LOS SALARIOS

GENERAL

| ITEM 4.1.12 COMIDA *

| ITEM 4.1.13 VIATICO ESPECIAL *

| ITEM 4.1.14 PERNOCTADA *

| ITEM 4.2.3 HORAS EXTRAORDINARIAS POR KILOMETRAJE RECORRIDO.-

| INCREMENTO 100% SABADOS DESPUES DE 13 HS., DOMINGOS Y FERIADOS..-

| ITEM 4.2.4 VIATICO.-

| ESTE IMPORTE NO PODRA SER INFERIOR A 350 KM. X DIA X PERSONA EN VIAJE. LOS TRABAJADORES RE-
| SIDENTES AL SUR DEL RIO COLORADO Y SU CONTINUIDAD CON EL RIO BARRANCAS HASTA EL RIO

| CRUZ PERCIBIRAN EL COEFICIENTE 1,20 EN LOS ITEMS 4.2.3. Y 4.2.4 Y DEMAS RECARGOS ESTABLECI-
| DOS POR ZONA.-

| LOS TRABAJADORES RESIDENTES AL SUR DEL RIO SANTA CRUZ PERCIBIRAN EL COEFICIENTE 1,40 EN
| ITEMS 4.2.3 Y 4.2.4 Y DEMAS RECARGOS ESTABLECIDOS POR ZONA.-

I LOS TRAFICOS AL SUR DEL RIO COLORADO Y HASTA EL MONTE AYMOND PERCIBIRAN UN 20% EN EL

| 4.2.4. Y AL SUR DEL MONTE AYMOND PERCIBIRAN UN 40% SOBRE EL ITEM 4.2.4.-

| LOS TRAFICOS CORDILLERANOS TENDRAN UNA GARANTIA DE 700 KMS. EN EL ITEM 4.2.4.-

| ITEM 4.2.5 PERMANENCIA FUERA DE RESIDENCIA HABITUAL.-

| SIMPLE PRESENCIA.-

| PERMANENCIA FUERA DE RESIDENCIA HABITUAL AL SUR DEL RIO COLORADOQ.-

| SIMPLE PRESENCIA AL SUR DEL RIO COLORADO.-

| ITEM 4.2.17 VIATICO POR CADA CRUCE DE FRONTERA.-

[ VIATICO POR CADA INGRESO O POR CADA EGRESO A LA ISLA DE TIERRA DEL FUEGO.-

| ITEM 3.1.3 TRANSPORTE DE MATERIA PRIMA LACTEA - ADICIONAL 15%.-

| ITEM 3.1.4 CONDUCTORES DE CAMIONES O CAMIONETAS DE AUXILIO - ADICIONAL 10%.-

| ITEM 5.3.3, 5.3.6 Y 5.3.8 PERSONAL OPERATIVO DE TRANSPORTE DE RESIDUOS - ADICIONAL 15%.-

| ITEM 5.3.11 COMIDA PERSONAL DE RECOLECCION DE RESIDUOS - ADICIONAL 15% SOBRE VALOR COMIDA.-
| ITEM 3.1.13 OFICIALES DE TALLER - GRUPOS I Y III - ADICIONAL 25%

| MEDIO OFICIALES - GRUPOS I Y III - ADICIONAL 18%.-

| PARA EL PERSONAL DE RECOLECCION DE RESIDUOS Y EMPRESAS DE CAUDALES VER ITEMS 5.3.25 Y

I RESPECTIVAMENTE.-

| ITEM 4.2.8 Y 10.1 TRANSPORTE PESADO DE LARGA DISTANCIA.-

| ITEM 4.2.9 TRANSPORTE DE AUTOMOVILES - ADICIONAL DE UN JORNAL DIARIO POR CADA VIAJE REALIZADO.-
| ITEM 5.1.13 UNIDADES BLINDADAS - ACTIVIDAD CUSTODIO - ADICIONAL 20%.-

| ITEM 5.4.1 TRANSPORTE DE DISTRIBUCION DE DIARIOS Y REVISTAS - ADICIONAL 12%.-

| ITEM 5.5.1 TRANSPORTE DE COMBUSTIBLES - ADICIONAL 15%.-

| ITEM 5.5.2 TRANSPORTE DE ASFALTO O PRODUCTOS QUE NECESITEN CALENTAMIENTO - UN JORNAL DIARIO
I RECARGO SOBRE EL ADICIONAL EL DIA QUE REALICE LA OPERACION.

| ITEM 5.6.2 TRANSPORTE DE SUBSTANCIAS PELIGROSAS - ADICIONAL 20%.-

| ITEM 5.7.4 POZOS PETROLIFEROS - ADICIONAL 40% SIN PERJUICIO DE LOS COEFICIENTES ZONALES.-

| a.- 40% Comida y Vi ticos

| c.- 12,5% Salario B sico de Categoria. Adicional por Cuencas Petroliferas.

[ d.- 20% Salario B sico de Categoria - Coef 1.20 para La Pampa y Mendoza

| ITEM 4.2.6 PERSONAL DE LARGA DISTANCIA - UN JORNAL POR TRASLADO DE LA UNIDAD PARA LA DESCARGA.
I CONTEMPLANDO LOS SUPUESTOQS DEL ITEM 4.2.5.-

| ITEM 6.1.5 ANTIGUEDAD 1% SOBRE TODOS LOS CONCEPTOS REMUNERATIVOS.-

| ITEM 5.2.2 TRANSPORTE DE CLEARING, CORRESPONDENCIA, DOCUMENTOS, ETC..-

| a.- Chofer- Adicional 15% - (Comidas y Vi ticos)

| b.- Distribuidor Domiciliario - Adicional 10% (Comida y Vi ticos Especiales.-)

| c.- Operador de Servicio - Adicional 10%(Comida y Vi ticos Especiales.-)

| d.- Auxiliar Operativo de Primera - Adicional 10%(Comida y Vi ticos Especiales.-)

| e.- Auxiliar Operativo de Segunda.- Adicional 10%{(comida y Vi ticos Especiales.-)

| ITEM 3.1.10 MUDANZAS.-

| ITEM 4.2.6 PERSONAL DE LARGA DISTANCIA - UN JORNAL POR TRASLADO DE LA UNIDAD PARA LA DESCARGA.
| CONTEMPLANDO LOS SUPUESTOS DEL ITEM 4.2.5.-

| ITEM 5.8 LAUDO ARBITRAL TRANSPORTE PESADO.-

| ITEM 5.9 LAUDO ARBITRAL TRANSPORTE DE LA COSECHA EN PERIODO DE ZAFRA.-

| ITEM 5.10 RAMA DE EXPRESO, MUDANZA Y ENCOMIENDAS - ADICIONAL 10%(Comida y Vi ticos Especiales) -
| C mara Frio 12%.-

| ITEM 5.11. AGUAS GASEOSAS

| ITEM 5.11.1 CONDUCTOR, PERSONAL TALLER Y ADMINISTRATIVOS 20% OPERARIOQS ESPECIALIZADOS,

l MAESTRANZA Y SERENOS 16% A TODOS LOS EFECTOS LEGALES

| ITEM 5.11.3a2 CHOFERES DE LARGA DISTANCIA.-

| ITEM 5.12 RAMA DE OPERACIONES LOGISTICA, ALMACENAMIENTO Y DISTRIBUCION - 10% ADICIONAL

| C mara Frio 12%.-

| ITEM 3.3.2. PLUS VACACIONAL POR DIA
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203,19 |

(1) Al Sur del Rio Colorado y su continuidad con el Rio Barrancas hasta el Rio Santa Cruz., se incrementan

los items 4.1.12, 4.1.13y 4.1.14 en un 20%.-
(2) Al Sur del Rio Santa Cruz, se incrementan los items 4.1.12, 4.1.13 y 4.1.14 en un 40%.-



